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Clausula 1*
Objeto
1 -0 presente concurso publico tem por objeto a Aquisicao de servigos com vista a realiza¢ao de estudo
de avaliagdo da estratégia de comunicacdo do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego

(PO ISE).

Clausula 22
Entidade Adjudicante
A entidade adjudicante é o Estado, através da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho, Solidariedade

e Seguranca Social (SGMTSSS), com sede na Praca de Londres, n.2 2 - 1049-056 Lisboa.

Clausula 32
Decisdo de contratar
A decisdo de contratar foi tomada através de Despacho da Secretdria-Geral do MTSSS, exarado na
informacgdo n.2 I-SG/DCAP-DCOP/23052/2021 de 20 de agosto de 2021, nos termos da alineaa) don.2 1
do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de outubro, mantido em vigor por for¢a do disposto na

alinea f) do n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de outubro.

Clausula 42
Tipo de procedimento
1 - O presente procedimento de contratacdo reveste a forma de Concurso Publico sem Publicidade no
Jornal Oficial da Unido Europeia, nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo 16.2, conjugado com a alinea
b) don.21do artigo 20.2 e do artigo 130. 2 e seguintes, todos do Cédigo dos Contratos Publicos, doravante
designado de CCP, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redac3o.

2 - O anuncio do concurso é publicado no Didrio da Republica.
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Clausula 52

Consulta e disponibilizagdo das pecas do concurso
1 - O programa de concurso e o caderno de encargos estao disponiveis, para consulta dos interessados,
nos servicos da entidade adjudicante entre as 10:00 horas e as 16:30 horas (com intervalo para almoco
entre as 12:00 horas e as 14:30 horas), desde o dia da publicagdo do anuncio no Didrio da Republica, até
ao termo do prazo fixado para a apresentacao das propostas.
2 —0 programa de concurso e o caderno de encargos estdao também disponiveis na plataforma eletrdnica
de contrata¢cdao www.acingov.pt.
3 — O acesso a referida plataforma eletréonica permite efetuar a consulta, o download das pecas do
procedimento, bem como apresentar proposta.
4 - Para ter acesso a plataforma da ACINGOV, o interessado deverd efetuar o respetivo registo no

endereco eletrénico https://www.acingov.pt.

5 - Em caso de dificuldade o interessado deve contactar o Servico de Apoio através do nimero 707 451

451.

Clausula 62
Comunicagoes e notificagoes
Todas as comunicagbes/solicitacdes, no ambito do presente procedimento, devem ser enviadas pelos
concorrentes através da plataforma eletrénica de contratagdo ACINGOV, acessivel em

http://www.acingov.pt .

Clausula 72
Pedidos de Esclarecimentos sobre as Peg¢as do Procedimento
1 - Os pedidos de esclarecimentos necessarios a boa compreensdo e interpretacdo do programa de
concurso e do caderno de encargos e respetivos anexos devem ser solicitados pelos concorrentes, por
escrito, no primeiro tergo do prazo fixado para a apresentagdo das propostas, através da plataforma

eletrénica de contratacdo ACINGOV, acessivel em http://www.acingov.pt na funcionalidade

“Esclarecimentos”.
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2 - Os esclarecimentos sdo prestados por escrito pelo juri do procedimento, através da plataforma
eletrénica referida no nimero anterior, até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a
apresentacdo das propostas, sendo todas as entidades convidadas imediatamente notificadas desse
facto.

3 - Os esclarecimentos, supracitados, fazem parte integrante das pecas do procedimento a que dizem

respeito e prevalecem sobre estes em caso de divergéncia.

Clausula 82
Erros e Omissoes sobre as Pegas do Procedimento

1 - Os concorrentes podem apresentar uma lista identificando, expressa e inequivocamente, os erros ou
omissoes das pecas do procedimento por si detetados no primeiro terco do prazo fixado para a
apresentacao das propostas.

2 - Até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a apresenta¢do das propostas, o érgao
competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissdes identificados pelos
interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele prazo, ndo sejam por ele

expressamente aceites.

Clausula 92
Concorrentes
Podem apresentar proposta as entidades, pessoas singulares ou coletivas, que ndo se encontrem em

nenhuma das situagdes previstas no artigo 55.2 do CCP.

Clausula 102
Agrupamento de concorrentes
1 - Podem ser concorrentes agrupamentos de pessoas singulares ou coletivas sem que entre si exista
qualguer modalidade juridica de associagao.
2 - Os membros de um agrupamento de concorrentes ndo podem ser concorrentes no mesmo
procedimento, nem integrar outro agrupamento concorrente.
3 - Todos os membros de um agrupamento de concorrentes sdo solidariamente responsdveis, perante a

entidade adjudicante, pela manutencdo da proposta.
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4 - Em caso de adjudicacdo, todos os membros do agrupamento de concorrentes, e apenas estes, devem
associar-se, antes da celebracdo do contrato, na modalidade juridica de agrupamento complementar de
empresa (ACR) ou consdrcio externo, um e outro sempre no regime de responsabilidade solidaria passiva,
de acordo com a legislacdo nacional em vigor, com o objetivo de satisfazer cabalmente todas as

prestacoes, obrigacdes e garantias na sequéncia da adjudicacao.

Clausula 112

Prazo e Modo de Apresentagao da Proposta
1 - Cada concorrente apenas pode apresentar uma proposta.
2 - A proposta, bem como os documentos que a acompanham, devem ser apresentados exclusivamente
de forma eletrdnica na plataforma de contratacdo, acessivel em www.acingov.pt. até as 23h59 do 36.2
dia, apds o envio do anuncio para o Didrio da Republica.
3 - A proposta, assim como todos os documentos carregados na plataforma eletrénica, devem ser
assinados eletronicamente, sob pena de exclusdo, mediante a utilizacdo de certificados de assinatura
eletrdnica qualificada, nos termos do disposto no artigo 54.2 da Lei n.2 96/2015, de 17 de agosto.
4 - Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante com a sua func¢do e poder de
assinatura, deve a entidade interessada submeter documento oficial indicando o poder de representacao
e a assinatura do assinante.
5 - Todos os documentos e informacdes, exigidos por lei e/ou indicados neste programa de concurso,
devem instruir a proposta sob pena de exclusdo da mesma.
6 - Os concorrentes deverao diligenciar em submeter a proposta e os documentos que a constituem
atempadamente, para que a mesma seja rececionada antes do termo do prazo constante do n.2 2 da
presente clausula.
7 - Caso o envio completo da proposta ndo seja bem sucedido, considera-se ndo ter existido qualquer
apresentacao de proposta.
8 - Ndo serdo admitidos, em caso algum, os concorrentes cujas propostas deem entrada depois de

terminado o prazo fixado.
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Clausula 122
Apresentacgdo de Propostas Variantes

N3o é admissivel a apresentacdo de propostas variantes.

Clausula 132
Negociagdo/Leildo Eletronico

N3o ha lugar a negociacdo/leildo eletrdnico.

Clausula 142
Caugado
N3o é exigivel a prestagdo de caugdao uma vez que o preco contratual da entidade é inferior a 500.000

euros, conforme o disposto na alinea a) n.2 2 do artigo 88.2 do CCP.

Clausula 152
Esclarecimentos sobre a Proposta
A entidade adjudicante podera solicitar aos concorrentes quaisquer esclarecimentos sobre as propostas

apresentadas que considere necessarios para efeitos da andlise e da avaliacdo das mesmas.

Clausula 162
Prazo de validade da proposta
O prazo de validade da proposta, nos termos do artigo 65.2 do CCP, é de 90 dias contados da data do

termo do prazo fixado para a apresentacdo da proposta.

Clausula 172
Documentos que Constituem a Proposta

1 - A proposta deverad ser constituida pelos seguintes documentos:
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Declaragao de aceitag¢do do conteldo do Caderno de Encargos, elaborada em conformidade com
o modelo constante no Anexo | do CPP, devidamente assinada pelo concorrente ou por
representante que tenha poderes para o obrigar;

Declaracdo do concorrente de inexisténcia de conflitos de interesses, emitida conforme modelo
constante do Anexo | ao presente programa de concurso, assinada pelo concorrente ou por
representante que tenha poderes para o obrigar;

Declaragdo do concorrente de confidencialidade, emitida conforme modelo constante do Anexo
Il ao presente de concurso, assinada pelo concorrente ou por representante que tenha poderes
para o obrigar;

Documento(s) que contenha(m) os atributos da proposta, submetidos a concorréncia pelo
caderno de encargos, de acordo com os quais o concorrente se dispde a contratar elaborados em
conformidade com as especificagdes técnicas do Caderno de Encargos, e nos termos do Anexo
Il - Explicitagao da metodologia de Avaliagdo das Propostas, e que incluam todos os atributos
que permitam aplicar o critério de adjudicagdo, ao nivel dos fatores e subfactores que o
densificam;

Composicao e perfil técnico da equipa a afetar e respetivos CV;

Documento oficial indicando o poder de representacdo e assinatura do assinante (Certidao
Permanente, atas, procuragdes ou outros).

Quaisquer outros documentos que o convidado a apresentar proposta considere indispensaveis
a avaliacdo da mesma.

Documento oficial indicando o poder de representagdo e assinatura do assinante (Certidao
Permanente, atas, procuragdes ou outros).

Quaisquer outros documentos que o convidado a apresentar proposta considere indispensaveis

a avaliagcdo da mesma.

2 - Os documentos que constituem a proposta deverdo ser obrigatoriamente redigidos em lingua

portuguesa.
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Clausula 182
Precgo Base
1 - O Preco Base do procedimento é de 74.000,00€ (setenta e quatro mil euros), ao qual sera acrescido
o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
2 - O preco referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade

ndo esteja expressamente atribuida a Entidade Adjudicante.

Clausula 192

Critério de Adjudicacdo

1. Aadjudicacao é feita segundo o critério da proposta economicamente mais vantajosa para a entidade
adjudicante, na modalidade de multifator, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 74.2 do CCP,
densificado no modelo de avaliacdo constante do Anexo lll ao presente programa de concurso que dele
faz parte integrante.

2 - Caso exista igualdade de pontuacdo, sera dada preferéncia a proposta dos concorrentes que obtenha

melhor pontuacgdo no fator 1 - Qualidade técnica da Proposta.

3 - Mantendo-se, ainda assim, o empate, sera adjudicada a proposta selecionada na sequéncia de sorteio
a desenrolar presencialmente com os concorrentes, do qual sera lavrada ata e assinada por todos os

presentes.

Clausula 202
Documentos de Habilitagao
1 - O concorrente a quem for adjudicado o objeto do presente procedimento deve apresentar na
plataforma eletrdnica, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificacdo da adjudicacdo, os
seguintes documentos e comprovativos, ou disponibilizacdo de acesso para a sua consulta online, de que
se encontra nas seguintes situagdes:
a) Declaracdo a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do CCP, conforme o modelo
constante do Anexo Il do CCP;
b) Situacdo regularizada relativamente a contribuicGes para a seguranca social em Portugal ou, se
for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento

principal, nos termos da alinea d) do artigo 55.2 do CCP;
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Situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal ou, se for o caso, no Estado
de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento principal, nos termos da
alinea e) do artigo 55.2 do CCP;

Certificado de registo criminal, para efeitos de celebracdo de contratos publicos, de todos os
titulares dos érgdos sociais da administracdo, direcdo ou geréncia que se encontrem em
efetividade de fungdes, destinado a comprovar que ndo se encontram em nenhuma das
situacOes previstas nas alineas b) e i) do artigo 55.2 do CCP, ndo bastando a apresentacdo de
certidGes em numero equivalente ao das pessoas com poderes para obrigar a sociedade;
Registo criminal de pessoa coletiva, nos termos do n.2 1 do artigo 83.2-A do CCP;

Certiddo do registo comercial, com todas as inscricGes em vigor, para identificagdo dos titulares
dos érgaos sociais de administragdo, direcdo ou geréncia que se encontrem em efetividade de
fungoes;

Identificagdo de quem vem outorgar o contrato;

Identificacdo do Gestor do Contrato;

Registo de Beneficiario Efetivo.

3- Nao se verificando a apresentacdo dos documentos de habilitacdo no prazo referido no numero

anterior, facto determinante da caducidade da adjudicacao, fica desde ja notificada a entidade convidada

para se pronunciar, querendo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds o termo do prazo indicado no nimero

1, e para os efeitos do n.2 2 do artigo 86.2 do CCP.

4 - Quando as situagdes previstas no nimero anterior se verifiguem por facto que nao seja imputavel a

entidade adjudicataria, a entidade adjudicante concede a entidade adjudicataria um prazo de 5 dias Uteis

para suprimento das irregularidades detetadas nos documentos de habilitacdo, sob pena de caducidade

da adjudicacdo.

Clausula 212

Falsidade de documentos e declaragoes

1 - Sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal, a

falsificacdo de qualquer documento de habilitacdo ou a prestacdo culposa de falsas declaracGes

determina a caducidade da adjudicacao.
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2 — No caso previsto no numero anterior, a entidade competente para a decisdo de contratar

adjudicataria a proposta ordenada em lugar subsequente.

Clausula 222
Contrato
Tendo em consideragdo o preco base fixado e o disposto no artigo 94.2 do CCP, o contrato a celebrar serd

reduzido a escrito.

Clausula 23.2
Despesas e encargos

Todas as despesas e encargos inerentes a elaboragdo da proposta e a redugdo do contrato a escrito sdo da

responsabilidade do concorrente.

Clausula 242
Legislacdo aplicavel
Em tudo o que ndo especialmente previsto no presente programa de concurso e no caderno de encargos,
aplica-se o regime estabelecido no Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2
18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacdo atual, bem como as demais disposicBes legislativas e

regulamentares aplicaveis, de acordo com a natureza do objeto do contrato a celebrar.

Cofinanciado por:

PORTUGAL
J UNIAD EUROPEIA
‘ 2 O 2 O Fundo Social Europeu




Anexo |

Modelo de Declaragao de inexisténcia de conflito de interesses

.... (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de....
(firma, numero de identificagcdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento de concorrentes, firmas,
numeros de identificacdo fiscal e sedes), declara, sem reservas, que a sua representada e todos os
membros da equipa técnica:

a) Ndo estd abrangida, na presente data, por quaisquer conflitos de interesses relacionados com o objeto
do procedimento de formacdo do contrato n.2 ...... , homeadamente, interesses econdmicos, afinidades
politicas ou nacionais, relacdes familiares ou afetivas ou qualquer outra ligacdo ou comunhdo de
interesses relevante;

b) Se durante o procedimento de formagdo e execuc¢do do contrato tiver conhecimento de qualquer
situacdo que possa constituir ou suscitar um conflito de interesses, informard de imediato o servico

adjudicante.

Assinatura

Data
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Anexo Il

Modelo de Declarag¢do de Confidencialidade

.... (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de....
(firma, numero de identificagcdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento de concorrentes, firmas,
numeros de identificacdo fiscal e sedes) declara que a sua representada se obriga a respeitar o dever de
sigilo sobre toda a informacdo e documentacdo, técnica e ndo técnica, comercial ou outra, relativa ao
contraente publico e, ou, ao PO ISE, de que possa ter conhecimento ao abrigo ou em relagdo com a

execucdo do contrato, nos termos previstos no caderno de encargos.

Assinatura

Data
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Anexo lll -Modelo de avaliagdo das propostas

1. Fatores e subfactores de avaliagdo versus critérios de valoragdo e respetivos coeficientes de ponderagao, em

per centagem
Critérios de valoragdo
Fatores e sub fatores de avaliagdo
minmo de... | Adequacdo |Fundamentagdo| Credibilidade Subtotal Total
1.1 Entenddimento do objeto e objetivos da avaliagdo 5 5
1.2 Explicitagdo do quadro metodologico global de avaliagdo g g
1.3 Entendimento das questdes de avaliagdo 5 5
14 Estratégia de rsposta as questdes de avaliagdo 3 3
11’:tm:;d; 15 DlTensaes de arléllsefmd:canores a mobilizar na resposta as 5 5 40
Proposta |duestoes de avaliagdo
1.6 Técnicas de recolha da informagdo/fontes de informagdo a i 3 7
mobilizar na resposta as questdes de avaliagdo
1.7 Técnicas de tratamento e analise da informagdo a mobilizar 4 4
naresposta as questdes de avaliagdo
185t Iders a envolver nas dif dases de avaliagdo 4 4
2. Competéncias dos elemenytos da equipa técnica nas dreas relevantes 15 15 15
3.1 OrganizagBo da equipa técnica 4 4
3. Organizacs 3.2 Garantia da qualidade do processo de avaliagdo 2 2
el 3.3 Cronograma da avaliagdo 2 2 =
3.4 Estrutura dos custos da avaliagdo 2 2
4.Preo  [Formula : & - [(Prego PropostafPrego Base) x 3,5] 35 35
Total 100 100

2. Requisitos dos fatores ¢ subfactores de avaliag@o versus critérios de valoragdo, em cada um dos lotes

Fatores e Subfatores de avaliacio Critérios de valoragao

1. Qualidade 1.1. Entendimento do objeto e objetivos | Dominio do Tema:

Técnica da da avaliagao Demonstra conhecimento do tema em avaliagdo e
Proposta compreensdo do que se pretende com a avaliagdo,
sem se limitar a reproduzir os contetdos das
Especificagbes Técnicas do Caderno de Encargos.
1.2. Explicitagdo do quadro Adequacao:

metodolégico global da avaliagdo Apresenta um quadro compreensivo, consistente e
légico da metodologia a desenvolver na avaliagdo,
bem ajustado ao objeto, ambito e objetivos da
avaliagdo. O(s) método(s) e abordagem(s)
propostos e a sua articulagdo com as técnicas de
recolha e andlise de informagao, face a informagdo
disponivel (ou passivel de recolher) permitem uma
resposta completa as questdes de avaliagdo.

1.3. Entendimento das questdes de Dominio do Tema:

avaliagdo Revela compreensao do que se pretende com cada
questdo, do critério de avaliagdo a que esta
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subordinada e dos elementos que a
contextualizam.

1.4. Estratégia de resposta as questdes
de avaliagdo

Adequacao:

Descreve as etapas de concretizagdo da estratégia
de resposta a cada questdo de avaliagdo, tornando
claras as tarefas e o seu encadeamento légico na
produgdo de uma resposta completa e alinhada
com o entendimento da questdo de avaliagdo, com
os métodos e as abordagens propostos e com os
indicadores a utilizar.

1.5. Dimensdes de analise/Indicadores a
mobilizar na resposta as questdes de
avaliagdo

Adequacao:

Apresenta o conjunto de indicadores necessarios a
produgdo de evidéncia de resposta, considerando a
sua pertinéncia e utilidade face ao entendimento
da questao, a estratégia de resposta

1.6. Técnicas de recolha da
informacdo/fontes de informagéo a
mobilizar na resposta as questdes de
avaliagdo

Adequacdo:

As técnicas de recolha de informacgao propostas
sdo claramente descritas e sdo pertinentes face a
estratégia de resposta, aos indicadores a utilizar e
as fontes de informacao e stakeholders disponiveis
e/ou propostos a mobilizar, respeitando os
principios da triangulagdo, proporcionalidade e
utilidade na recolha de informagdo para produgdo
de evidéncias de resposta as questdes de
avaliagdo.

Fundamentagao:

Apresenta justificagdo verosimil da selegdo das
técnicas de recolha de informacdo a utilizar na
operacionalizagdo da estratégia de resposta.

1.7. Técnicas de tratamento e andlise da
informagdo a mobilizar na resposta as
questdes de avaliagao

Adequacdo:

As técnicas de tratamento e andlise da informagao
sdo claramente descritas e ajustadas as técnicas de
recolha de informacdo, as caracteristicas da
informacao a recolher, permitindo a analise
rigorosa e robusta dos dados recolhidos e a
resposta a questdo de avaliagdo.

1.8. Stakeholders a envolver nas
diferentes fases do processo avaliativo

Adequacao:

Os stakeholders sdo envolvidos nas diferentes fases
do processo avaliativo e garantem a participacgdo
alargada no aperfeicoamento da metodologia de
avaliagdo, na recolha de informacao, na validagao
de resultados e recomendagGes e na comunicagdo
destes.

2. Competéncias dos elementos da equipa técnica nas

dreas relevantes

Adequacdo:

Os perfis requeridos (constitui¢do, qualificagdo e
experiéncia) para os elementos da equipa técnica
sdo totalmente preenchidos pelos elementos da
equipa.

3.
Organizagao
do trabalho

3.1. Organizagdo da equipa técnica

Adequacdo:

A equipa técnica estd organizada (afetagdo dos
seus membros as diferentes etapas/fases da
avaliagdo) de forma a que estas sejam
desenvolvidas pelas pessoas com as competéncias
mais adequadas
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3.2. Garantia de qualidade do processo Adequacao:

de avaliagao O sistema de controlo da qualidade e a alocagdo de
recursos a fungdo asseguram as medidas
necessarias de garantia de qualidade da avaliagdo.
3.3. Cronograma da avaliagdo Credibilidade:

E apresentado um cronograma circunscrito ao
prazo da avaliagdo, onde sdo explicitadas todas as
tarefas do processo avaliativo e respetivos
produtos, coerentes entre si e consistentes com o
quadro metodoldgico da avaliagao e realistas no
que respeita ao tempo necessario a sua
concretizagao.

3.4. Estrutura de custos da avaliagdo Credibilidade:

A estrutura de custos da avaliagdo é apresentada
com detalhe suficiente e permite concluir pela
adequacdo e realismo dos recursos
(nomeadamente os humanos) afetos as diferentes
tarefas e produtos da avaliagao.

3. Formas de Calculo:
Cada proposta sera avaliada para cada um dos fatores, através dos critérios de valoragdo e respetivos pesos, como a
seguir se descreve:

A — Fator 1 - Qualidade Técnica da Proposta
a) Subfactor 1.1 — Entendimento do objeto e objetivos da avaliacio

5 valores Muito boa — Nao reproduz os contetidos das Especificagdes Técnicas do Caderno de Encargos
e demonstra conhecimento aprofundado relativamente a cada uma das matérias a avaliar,
individualmente consideradas

3 valores Razoével — Reproduz os contetudos das Especifica¢cdes Técnicas do Caderno de Encargos e
apresenta elementos adicionais relevantes sobre cada uma das matérias a avaliar,
individualmente consideradas

1 valor Insuficiente — Reproduz os conteudos das Especificagdes Técnicas do Caderno de Encargos
relativamente a cada uma das matérias a avaliar, individualmente consideradas

b) Subfactor 1.2 — Explicitacdo do quadro metodoldogico global da avaliaciao

5 valores Muito boa adequagao da explicitagdo do quadro metodoldgico global da avaliagdo proposto,
3 valores Razoavel adequagdo da explicitagdo do quadro metodoldgico global da avaliagdo proposto
1 valor Insuficiente adequagdo da explicitagdo do quadro metodoldgico global da avaliagdo proposto,

¢) Subfactor 1.3 — Entendimento das questdes de avaliacio

5 valores Entendimento aprofundado do conjunto das questdes de avaliagdo relativamente a todas as matérias
a avaliar.

3 valores Razodvel entendimento do conjunto das questdes de avaliagdo relativamente a cada uma das
matérias a avaliar.

1 valor Insuficiente entendimento do conjunto das questdes de avaliagdo relativamente a cada uma das
matérias a avaliar.
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d) Subfactor 1.4 — Estratégia de resposta as questdes de avaliacio

5 valores Muito boa adequacgdo da estratégia de resposta ao conjunto das questdes de avaliagdo relativamente
a cada um das matérias a avaliar.

3 valores Razodvel adequacdo da estratégia de resposta ao conjunto as questdes de avaliagdo relativamente a
cada uma das matérias a avaliar.

1 valor Insuficiente adequacdo da estratégia de resposta ao conjunto das questGes de avaliagdo
relativamente a cada uma das matérias a avaliar.

e) Subfactor 1.5 — Dimensdes de analise/Indicadores a mobilizar na resposta as questoes de avaliacdo

5 valores Muito boa adequacdo dos Indicadores propostos face a cada uma das matérias a avaliar.

3 valores Razoavel adequacdo dos Indicadores propostos face a cada uma das matérias a avaliar.

1 valor Insuficiente adequagdo dos Indicadores propostos face a cada uma das matérias a avaliar.

f) Subfactor 1.6 — Técnicas de Recolha da informacgao/fontes de informacao a mobilizar na resposta as
questdes de avaliacio

5 valores Muito boa fundamentagao das técnicas a mobilizar em observancia de cada um dos principios

enunciados.

3 valores Razodvel fundamentagao das técnicas a mobilizar em observancia de cada um dos principios
enunciados.

1 valor Insuficiente fundamentagdo das técnicas a mobilizar em observancia de cada um dos principios
enunciados.

5 valores Muito boa adequacgdo das técnicas a mobilizar em observancia de cada uma das matérias a avaliar.

3 valores Razoavel adequacdo das técnicas a mobilizar em observancia de cada uma das matérias.

1 valor Insuficiente adequagdo das técnicas a mobilizar em observancia de cada uma das matérias a avaliar

g) Subfactor 1.7 — Técnicas de Tratamento e analise da informacio a mobilizar na resposta as questdes
de avaliagio

5 valores Muito boa adequacdo das técnicas de tratamento e analise da informagdo considerando os 5
elementos a avaliar

3 valores Razoavel adequacdo das técnicas de tratamento e analise da informagdo considerando os 5
elementos a avaliar

1 valor Insuficiente adequagdo das técnicas de tratamento e andlise da informagdo considerando os 5
elementos a avaliar

h) Subfactor 1.8 — Stakeholders a envolver nas diferentes fases do processo avaliativo

5 valores Muito boa adequacgdo do envolvimento de todos os Stakeholders face a cada uma das matérias a
avaliar

3 valores Razoavel adequacdo do envolvimento dos Stakeholders face a cada uma das matérias a avaliar

1 valor Insuficiente adequagdo do envolvimento dos Stakeholders face a cada uma das matérias a avaliar,
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B - Fator 2. — Competéncias dos elementos da equipa técnica nas areas relevantes:

Seré aplicada a seguinte escala, por perfil, em que cada perfil assume o mesmo peso para o calculo da pontuacao
neste fator, o qual obtém-se por média simples:

5 valores 1 Coordenador com experiéncia recente em coordenagdo de estudos de avaliagdo/opinido na area da
comunicagdo de politicas publicas/programas:> 5 estudos nos ultimos 5 anos

3 valores 1 Coordenador com experiéncia recente em coordenacdo de estudos de avaliagdo/opinido na area da
comunicagdo de politicas publicas/programas:> = 2 e <=5 estudos nos ultimos 5 anos

1 valor 1 com experiéncia recente em coordenagdo de estudos de avaliagdo/opinido na area da comunicagdo
de politicas publicas/programas: <2 estudos nos ultimos 5 anos

5 valores 1 Técnico Sénior/Especialista com experiéncia recente na realizagdo de estudos que incidam sobre
comunicagdo ou em atividades profissionais diretamente relacionadas:> 5 estudos nos ultimos 5 anos
3 valores 1 Técnico Sénior/Especialista com experiéncia recente na realizagdo de estudos que incidam sobre
comunicagdo ou em atividades profissionais diretamente relacionadas:> = 2 e <=5 estudos nos
Ultimos 5 anos

1 valor 1 Técnico Sénior/Especialista com experiéncia recente na realizagdo de estudos que incidam sobre
comunicagdo ou em atividades profissionais diretamente relacionadas: <2 estudos nos ultimos 5 anos

5 valores 1 Técnico Sénior/Especialista com experiéncia recente nas técnicas especificas de recolha, anélise e
tratamento indicadas na Proposta, em particular na realizagdo de inquéritos por sondagem a
cidaddos:> 5 estudos nos ultimos 5 anos

3 valores 1 Técnico Sénior/Especialista com experiéncia recente nas técnicas especificas de recolha, analise e
tratamento indicadas na Proposta, em particular na realizagdo de inquéritos por sondagem a
cidaddos = 2 e <= 5 estudos nos ultimos 5 anos

1 valor 1 Técnico Sénior/Especialista com experiéncia recente nas técnicas especificas de recolha, andlise e
tratamento indicadas na Proposta, em particular na realizagdo de inquéritos por sondagem a
cidaddos: <2 estudos nos ultimos 5 anos

Nota: Os elementos da equipa de avaliagdo acima referidos correspondem aos perfis definidos no ponto 8 das Especificagdes Técnicas — Anexo I
do Caderno de Encargos — e ndo necessariamente ao niimero minimo de individuos que deve integrar a equipa. Ou seja, um mesmo elemento da
equipa proposta pode preencher mais do que um perfil.

C - Fator 3. — Organizacao do trabalho:

a) Subfactor 3.1 — Organizacio da Equipa Técnica

5 valores Muito boa adequagdo da afetagdo de cada elemento da Equipa de Avaliagdo face ao conjunto de
elementos a avaliar

3 valores Razodvel adequacao da afetacdo de cada elemento da Equipa de Avaliagdo ao conjunto dos
elementos a avaliar

1 valor Insuficiente adequacgdo da afetacdo de cada elemento da Equipa de Avaliagdo ao conjunto dos
elementos a avaliar
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b)

Subfactor 3.2 — Garantia de Qualidade do Processo de Avaliacao

5 valores Muito boa adequacgdo do sistema de controlo de qualidade atentos os trés elementos a avaliar

3 valores Razoavel adequacdo do sistema de controlo de qualidade atentos os elementos a avaliar

1 valor Insuficiente adequagdo do sistema de controlo de qualidade atentos os elementos a avaliar
¢) Subfactor 3.3 — Cronograma da avaliacio

5 valores Muito boa credibilidade quanto ao cumprimento dos elementos a avaliar

3 valores Razoavel credibilidade quanto ao cumprimento dos elementos a avaliar

1 valor Insuficiente credibilidade quanto ao cumprimento dos elementos a avaliar
d) Subfactor 3.4 — Estrutura de Custos de Avaliacdo

5 valores Muito boa credibilidade quanto a Estrutura de custos atentos os elementos a avaliar

3 valores Razoavel credibilidade quanto a Estrutura de custos atentos os elementos a avaliar

1 valor Insuficiente credibilidade quanto a Estrutura de Custos atentos os elementos a avaliar

D - Fator 4. — Preco

Aplicagdo da seguinte formula do fator preco (F4) e multiplicacdo pelo respetivo fator de ponderagéo
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ANEXO

Quadros Resumo de Informac¢ao Metodoldgica

No presente anexo constam os Quadros-resumo, referidos na PARTE II - ESPECIFICACOES TECNICAS do
Caderno de Encargos cujo preenchimento ¢ obrigatério, em sede da apresentacdo da proposta pelos concorrentes, no
ambito das seguintes secgoes tematicas: Explicitagdo do Quadro Metodologico Global da Avaliagao

(Fator 1 - Subfactor 1.2 do ‘Modelo de Avaliacéo das Propostas)

Questoes Objetivos da

Critérios de Abordagen Vantagen Limitacoe
de Métodos Estratégia

Avaliaciao S S S
Avaliacao Metodologica

Pertinéncia

Eficacia

Eficiéncia

Impacto

e Questdes de Avaliacdo: Entendimento e Estratégia de Resposta
(Fator 1 - Subfactores 1.3 e 1.4 do ‘Modelo de Avaliacdo das Propostas)

Dimensdes

Técnicas
de Anilise Etapas da Técnicas de
de Recolha
Questdes de Entendimento e Estratégia A Tratamento Fontes de Stakeholders
e
Avaliagao da Questiao Indicadore de e Analise da Informacao a Envolver
Informaca
sa Resposta Informacio
o
Mobilizar
QA1
Qnn

e Composicdo e Organizacdo da Equipa Técnica e Controlo da Qualidade

(Fator 2 do ‘“Modelo de Avaliacao das Propostas)

N.° Anos de experiéncia
Nome Especialidade Funcao Responsabilidades
Profissional em Avaliacao

1° Elemento

Elemento n
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